
 (Приложение №1) 

К приказу № 27 от 11.01.2021 

 

План работы ресурсного центра 

 
Руководитель ресурсного центра  Алмаева Е.В., директор 

Команда  К.К. Булатова – заместитель директора по ВМР; 

А.Г. Гончарова - заместитель директора по УВР; 

В.В. Шаповалова – заместитель директора по ВР. 

Цели и задачи ресурсного центра Цель: сопровождение деятельности образовательных 

организаций по вопросам внедрения бережливых технологий 

в образовательную практику. 

Задачи: 

- организовать информирование, обучение и 

консультирование педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций по вопросам внедрения и 

применений бережливых технологий; 

- изучить и обобщить опыт внедрения и использования 

бережливых технологий в образовательных организациях; 

- организовать сетевое профессиональное 

взаимодействие педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций по изучению и использованию 

опыта внедрения бережливых технологий. 

Направления  деятельности 

ресурсного центра 
 организационно-методическое; 

 организация методической и консультативной 

помощи; 

 информационно-аналитическое. 

Образовательные события 

КОНСУЛЬТАЦИИ 

Ноябрь, 2021 

3 неделя, четверг  

Консультация 

Организация реализации проекта по оптимизации рабочего 

пространства по системе «5с» 

Январь , 2021 

3 неделя, четверг  

Консультация 

«Внедрение улучшений. Мониторинг результатов» 

Апрель, 2021 

3 неделя, четверг  

Консультация 

«Составление карты целевого состояния»  

СЕМИНАР 

Декабрь, 2021 Практический семинар 

«Применение методов и инструментов бережливого 

производства для оптимизации и совершенствования 

образовательного процесса в рамках дошкольного/школьного 

обучения» 

 


